
Company Code:d3190 Job Code:20230424-240-01-001

Manager Level

Job Detail

Position Title 【HG】研究員　研究開発体制の強化に向けた募集

Recruiter Company 株式会社 リクルート（リクルートエージェント / Recruit Agent）

Company Name Ｃ４Ｕ(株)

Activated / Updated 2024-05-06 / 2024-05-06

Job Type Building/Construction/Equipment/Real Estate - Other

Industry Medical/Healthcare Services

Location
Asia Japan Osaka

Job Description

独自のゲノム編集技術である「CRISPR-Cas3」に関する研究及び事業化に向けた
開発をお任せします。

・CRISPR-Cas3技術の改良、標準化に向けた研究開発
・CRISPR-Cas3を用いた自社創薬パイプラインの研究開発の推進
・CRISPR診断薬の応用・開発
・製薬企業との創薬パイプラインに関する研究開発
・研究機関や事業会社とのCRISPR-Cas3を用いた共同研究
・試薬メーカー、受託サービス企業とアライアンスに基づく研究開発

Company Info
■新規ゲノム編集技術CRISPR-Cas3技術を用いた研究開発

従業員数 20名

Qualifications

【全て必須】
タンパク質、核酸、遺伝子を対象にした分子生物学的もしくは生化学的機能解析
の研究 / 論文読解程度の英語力

【以下歓迎】ゲノム編集技術を使った研究経験/細胞を使ったタンパク質
、核酸、遺伝子等の機能評価試験系の構築経験/基礎技術を応用した細胞又は動物
での新規医療技術開発に係る研究経験/タンパク質の発現・抽出・精製の豊富な経
験/遺伝子治療に関する研究経験/企業又は開発業務受託機関等における細胞又は動
物での研究計画の立案や非臨床試験の経験/外部機関との共同研究経験/海外カン
ファレンス参加可能な語学力

English Level Business Conversation Level (TOEIC 735-860)

Japanese Level Fluent(JLPT Level 1 or N1)

Salary JPY - Japanese Yen JPY 5000K - JPY 8000K

Holiday Description 年間休日 123日

Job Contract Period 正社員
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